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Rhagair 
 

● Mae cynllun pontio Cwm Rhondda yn cydymffurfio â Rheoliadau Statudol newydd Cymru: 2022 Rhif 566 (W. 
131) Addysg, Cymru, y Pontio o'r Ysgol Gynradd i'r Ysgol Uwchradd (Cymru) 2022.  
 

● Mae'n gynllun y cytunir arno ar y cyd i ddatblygu ansawdd pontio ar gyfer disgyblion ac ysgolion ac mae'n 
mynd i'r afael â Rheoliad Atodlen 6(3): 'Materion y mae'n rhaid ymdrin â nhw mewn Cynlluniau Pontio', 
2022 Rhif 566 (W. 131) Addysg, Cymru.  
 

● Ei brif nod yw sicrhau'r trosglwyddiad llyfn i ddisgyblion sy'n symud rhwng ysgolion cynradd ac uwchradd, a 
sicrhau bod anghenion disgyblion unigol yn cael eu diwallu waeth beth fo'u gallu neu gefndir cymdeithasol yn 
gydnaws â'r blaenoriaethau cenedlaethol, yn enwedig y Cwricwlwm newydd i Gymru a diwygio ADY. 

 

CYNLLUN PONTIO  
Mae'r cynllun pontio hwn yn cynrychioli cytundeb ar y cyd rhwng cyrff llywodraethu Ysgol Gyfun Cwm Rhondda, a'r 
ysgolion canlynol a nodwyd fel ysgolion cynradd sy’n ei bwydo*: 
  

• Ysgol Gynradd Gymraeg Bodringallt 
• Ysgol Gynradd Gymraeg Bronllwyn 
• Ysgol Gynradd Gymraeg Llwyncelyn 
• Ysgol Gynradd Gymraeg Llyn-y-Forwyn 
• Ysgol Gynradd Gymraeg Ynyswen 

 
*Fel yr amlinellir dan adran 198(2) o Ddeddf Addysg Cymru 2002. 
 

Datganiad o Bwrpas 
 
Pwrpas y cynllun pontio hwn yw:  

● cydlynu a rheoli trosglwyddiad llyfn disgyblion o'r cynradd i'r uwchradd  
● hyrwyddo parhâd mewn dysgu rhwng cynradd ac uwchradd drwy ddylunio'r cwricwlwm, cynllunio ac 

addysgu 
● amlinellu sut y bydd dilyniant disgyblion unigol yn cael ei gefnogi wrth iddynt bontio o'r ysgol gynradd i'r 

ysgol uwchradd  
● amlinellu cynigion ar gyfer cefnogi anghenion lles unigol disgyblion 
● amlinellu cynigion am gymorth ychwanegol i ddisgyblion unigol sydd wedi'u nodi fel rhai 'bregus', mewn 

perygl neu fod ag anghenion dysgu ychwanegol  
● nodi'r broses ar gyfer monitro a gwerthuso llwyddiant y cynllun pontio hwn wrth sicrhau parhâd dysgu a 

dilyniant disgyblion unigol  
● sicrhau bod data trosglwyddo disgyblion ar gael yn briodol  
● sicrhau bod rhieni / gofalwyr / teuluoedd yn cael gwybodaeth lawn am y broses drosglwyddo 
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Personél 

 
Er mwyn cynnal partneriaeth lwyddiannus a sicrhau cyfnod pontio effeithiol, mae gan bob aelod o'r tîm 
pontio ran i'w chwarae yn y broses bontio. 
 
Penaethiaid yr ysgolion cynradd cysylltiedig a Phrifathro Ysgol Gyfun Cwm Rhondda:         
 

Mr Craig Spanswick Ysgol Gyfun Cwm Rhondda 
Dr Neil Pike Ysgol Gynradd Gymraeg Bodrigallt 
Mrs Nicola Gould Ysgol Gynradd Gymraeg Bronllwyn 
Mr Gavin Ashcroft Ysgol Gynradd Gymraeg Llwyncelyn 
Mrs Petra Davies Ysgol Gynradd Gymraeg Llyn-Y-Forwyn 
Miss Cerian Roberts      Ysgol Gynradd Gymraeg Ynysywen 

 
Arweinydd Pontio:  
                      

Mrs Rhian Roberts Ysgol Gyfun Cwm Rhondda 
 
Staff Allweddol:   
                                      

CADY Ysgol Gyfun Cwm Rhondda Mrs Rhian Roberts 
Arweinydd Llesiant Ysgol Gyfun Cwm Rhondda Mrs Helen Griffith 
Arweinydd Blwyddyn 7 Ysgol Gyfun Cwm Rhondda Mrs Delyth Seaton 
CADY YGG Bodringallt    Mr Marc James 
CADY YGG Bronllwyn Miss Bethan Mathias 
CADY YGG Llwyncelyn Miss Molly Elliott 
CADY YGG Llyn-Y-Forwyn Miss Siwan Richards 
CADY YGG Ynyswen Mrs Rhiannon Richards 

  
Arweinwyr Pwyllgorau'r Cwricwlwm:  
  

Ysgol Gyfun Cwm Rhondda Mr Aled Rees 
Ysgol Gynradd Gymraeg Bodringallt Miss Derise Andrews 
Ysgol Gynradd Gymraeg Bronllwyn Mrs Victoria Riding 
Ysgol Gynradd Gymraeg Llwyncelyn Mr Gavin Ashcroft 
Ysgol Gynradd Gymraeg Llyn-Y-Forwyn Mr Gareth Lucas 
Ysgol Gynradd Gymraeg Ynysywen Miss Bethan Ford a Miss Sophie Morris 
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Gweledigaeth Cwricwlwm Clwstwr a gyd-grëwyd ac a rennir 
 

 

Gweledigaeth Cwricwlwm 
Clwstwr Cwm Rhondda 

 
Gwnawn Gwm Rhondda’n falch o Gymru 

a Chymru’n falch o Gwm Rhondda. 
 

Mae gwreiddiau ddoe yn ymestyn drwy’r tir, 

Ymestyn gan fwydo ein hanes hir, 

Gan greu cymuned o ysgol fyw 

Yn perthyn heddiw, bob llun a lliw. 

Mae pŵer heddiw yn ein dwylo i gyd, 

i greu yfory sy’n well o hyd.



                                                                                  

 
 Tudalen 5 

Clwstwr Cwm Rhondda Cluster 

Un tîm, un teulu • Un tîm, un teulu 

 
Aelodau'r Is-Bwyllgor – Meysydd Dysgu a Phrofiad:   
                          

 
Ysgol Gyfun Cwm Rhondda Ysgol Gynradd 

Gymraeg Bodrigallt 
Ysgol Gynradd 

Gymraeg Bronllwyn 
Ysgol Gynradd 

Gymraeg Llwyncelyn 

Ysgol Gynradd 
Gymraeg Llyn Y 

Forwyn 

Ysgol Gynradd 
Gymraeg Ynysywen 

Celfyddydau 
Mynegiannol 

Mr Owain Harris – Arweinydd 
Cerddoriaeth a Pherfformio 
Miss Josie Perkins – Athro Celf & 
Dylunio 
Mrs Delyth Seaton – Drama ac 
Athrawes Cyfryngau 

Miss Rhianydd Morgan Mrs Vicotria Riding Miss Megan 
Llewelyn Sioned Lake Mis Hannah Evans 

Ms Delyth Brown 

Iechyd a Lles 
Miss Sara Wheldon – Arweinydd 
Cwricwlwm Llesiant 
Mr Trystan Edwards – arweinydd 
addysg gorfforol a ffitrwydd 

Mr Marc James Mrs Rhian Evans 
Miss Bethan Mathias Mrs Rachel Carey Petra Davies 

Siwan Richards Mrs Siân Theobald 

Dyniaethau 

Mrs Ailey Bessant – Athro 
Daearyddiaeth 
Mrs Laura Hurley – Arweinydd 
Cymdeithaseg a Chymdeithaseg 
Mrs Emma Howell-Thomas – 
Arweinydd Hanes 

Miss Laura Williams Mrs Emma James 
Mr Steffan Rock Miss Molly Elliott Hugh Morgans 

Jodie Phillips 

Miss Sophie Morris 
Miss Angharad 
Lewis 

Ieithoedd, 
Llythrennedd a 
Chyfathrebu 

Mrs Sian Riley – Arweinydd Saesneg 
Mrs Sioned Owens – Arweinydd y 
Gymraeg 
Mr Harry Hayward – Cydlynydd MFL 

Miss Derise Andrews Mr Steffan Rock Mrs Elin Llywelyn-
Williams 

Kate Reynolds 
Hari Griffiths Mrs Leanne Giles 

Mathemateg a 
Rhifedd 

Mr Dafydd Davies – Arweinydd 
Mathemateg a Rhifedd Dr Neil Pike Mrs Vicotria Riding 

Mr E James Miss Katie Davies Gareth Lucas Mrs Siân Lewis 

Gwyddoniaeth 
a thechnoleg 

Dr Huw Tallis – Arweinydd Cemeg 
Mr Owain Williams – Arweinydd 
Ffiseg & CA4 
Mrs Georgia Lacey – Arweinydd Bioleg 
a Bioleg CA3 

Mrs Sarah Hunt Miss Chloe Williams Mrs Nerys Brown Bethan Hughes Miss Bethan Ford 
Mrs Louise Murray 
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Amlinelliad Pontio Cwm Rhondda 
 

Ffocws Pontio Cwricwlwm i Gymru  

Gweithred  Pryd Effaith a ddymunir 
Cynnal cyfarfodydd llywio penaethiaid a staff allweddol o fewn clwstwr 
bob tymor Pob Tymor Mae'r broses bontio yn cael ei chydlynu, ei rheoli, ei monitro a'i 

gwerthuso'n effeithiol er mwyn galluogi cynllunio pontio yn y dyfodol 

Pob ysgol yn y clwstwr i nodi aelod arweiniol o staff Cwricwlwm Cymru Hydref Mae person penodol ym mhob ysgol sy'n gyfrifol am ddatblygiad 
Cwricwlwm i Gymru a rhannu data gyda Chwm Rhondda 

Pob ysgol yn y clwstwr i nodi Arweinwyr Meysydd Dysgu a Phrofiad Hydref Mae person penodol ym mhob ysgol sy'n gyfrifol am ddatblygu Meysydd 
Dysgu o fewn Cwricwlwm Cymru a rhannu data â Chwm Rhondda 

Cytuno ar ffordd o rannu data cynnydd rhwng ysgolion cynradd partner 
a Chwm Rhondda  Gwanwyn 

Mae ffurflen drosglwyddo gyffredin sy'n cynnwys yr holl ddata 
perthnasol sydd ei angen ar gyfer disgyblion sy'n trosglwyddo o 
Flwyddyn 6 i Flwyddyn 7  

Mae pob ysgol yn cymryd rhan mewn digwyddiadau Datblygu 
Proffesiynol Parhaus ar y cyd sy'n canolbwyntio ar Addysgeg  

Hydref 
Gwanwyn 

Mae rhannu arferion da mewn addysgeg yn y dosbarth, sy'n arwain at 
welliant mewn safonau mewn addysgu a dysgu  

Mae cwricwlwm ysgolion cynradd ac uwchradd yn cwrdd yn rheolaidd i 
fireinio asesu, monitro, a phrosesau adrodd  Pob Tymor Dull cyffredin o asesu, monitro, ac adrodd 

Pob ysgol yn cymryd rhan mewn cyfarfodydd cyswllt a chymedroli ar 
gyfer y pynciau craidd  

Gwanwyn 
Haf 

Mae cyd-ddealltwriaeth a dilysu asesu, barn athrawon a chynnydd 
disgyblion rhwng ysgolion cynradd a Chwm Rhondda 

Gweithgarwch 'pontio' pynciau craidd Blwyddyn 6  Haf Mae mwy o barhad dysgu a chynnydd rhwng Blwyddyn 6 a Blwyddyn 7 
Cytuno ar aelodaeth staff a dyddiadau gweithgor Cwricwlwm Cymru a'i 
rannu Pob Tymor Cyfarfodydd rheolaidd i wella parhad asesu a dysgu yn unol â 

Chwricwlwm i Gymru 
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Ffocws Pontio Lles ac ADY 

Gweithred  Pryd Effaith a ddymunir  
Arweinydd Llesiant Cwm Rhondda ac ALNCo i ymweld â'r holl ysgolion 
cynradd partner a chasglu gwybodaeth ynglŷn â lles, ymddygiad, 
meddygol, anghenion personol unigolion ac ati.  

Gwanwyn / 
Haf 

Bydd gan Arweinydd Llesiant Cwm Rhondda ac ADY yr holl ddata a'r 
wybodaeth angenrheidiol sydd ei hangen i sicrhau y bydd pob disgybl yn cael 
cefnogaeth briodol ac yn gwneud trosglwyddiad llyfn i’r uwchradd 

Cwm Rhondda i drefnu gweithgareddau pontio ychwnaegol ar gyfer 
disgyblion penodol (sy'n agored i niwed, mewn perygl o ddatgysylltu neu 
fod ganddynt anghenion dysgu ychwanegol) 

Gwanwyn / 
Haf 

Bydd disgyblion sy'n agored i niwed, mewn perygl o ddatgysylltu neu sydd ag 
anghenion dysgu ychwanegol yn profi trosglwyddiad llyfn rhwng cynradd ac 
uwchradd 

Bydd Cwm Rhondda yn cynnig cyfle i rieni / gofalwyr disgyblion sydd ag 
ADY / disgyblion agored i ymweld â'r ysgol i gwrdd â thîm cynhwysiant 
Cwm Rhondda 

Haf 

Mae rhieni / Gofalwyr disgyblion ag ADY / bregus yn fwy o wybodaeth am 
anghenion eu plentyn a'r ddarpariaeth sydd ar gael yn yr ysgol uwchradd cyn 
cyrraedd. Bydd rhieni / Gofalwyr yn be sicr y bydd anghenion eu plant yn 
cael eu diwallu wrth iddynt bontio o'r ysgol gynradd i'r ysgol uwchradd 

CADY Cwm Rhondda a'r Prifathro Cynorthwyol sy'n gyfrifol am les yn 
gwerthuso a lledaenu'r holl wybodaeth allweddol am y disgybl sy'n ymuno 
â Blwyddyn 7 

Haf Mae anghenion lles pob disgybl yn cael ei gefnogi wrth iddynt bontio o'r 
ysgol gynradd i'r ysgol uwchradd 

 

Ffocws ar Rannu Gwybodaeth 

Gweithred  Pryd Effaith a ddymunir  
Cyfarfod Noson Wybodaeth Gychwynnol i rieni a disgyblion Blwyddyn 6 yn 
cael eu cynnal mewn ysgolion cynradd unigol ar draws y clwstwr  Hydref Mae rhieni a disgyblion Blwyddyn 6 yn cael gwybodaeth gyffredinol am yr 

ysgol ac yn ymgyfarwyddo â staff allweddol Cwm Rhondda 
Cyfarfod ail wybodaeth gyda'r hwyr i rieni a disgyblion Blwyddyn 6 yng 
Nghwm Rhondda Gwanwyn Mae rhieni a disgyblion Blwyddyn 6 yn cael gwybodaeth benodol am yr ysgol 

ac yn ymgyfarwyddo â staff Cwm Rhondda ymhellach 
Ail-gyfarfod Noson wybodaeth i rieni a disgyblion Blwyddyn 6 yng Nghwm 
Rhondda Haf 

Mae rhieni sy'n ddisgyblion Blwyddyn 6 yn cael gwybodaeth am 
gofrestriadau grwpiau ac ati, ac yn gyfle i ymgyfarwyddo ymhellach fel safle 
Cwm Rhondda 

Cesglir llais disgyblion am y profiad pontio ar ôl yr wythnos pontio 
swyddogol  Haf Llais disgyblion yn dylanwadu ar gynllunio a phrofiadau pontio yn y dyfodol 

Mae llais teuluol am y profiad pontio yn cael ei gasglu ar ôl yr wythnos 
pontio swyddogol  Haf Llais teulu'n dylanwadu ar gynllunio a phrofiadau pontio yn y dyfodol 

 



                                                                                  

 
 Tudalen 8 

Clwstwr Cwm Rhondda Cluster 

Un tîm, un teulu • Un tîm, un teulu 

 
Cyfoethogi Gweithgareddau Pontio Ffocws 

Gweithred Pryd Effaith a ddymunir 

Taith glwstwr i wylio Cynhyrchiad Drama Cwm Rhondda Hydref Cyfle i ddisgyblion Blwyddyn 5 a 6 i gwrdd â chyfoedion newydd a phrofi 
cynhyrchiad theatrig gan ddisgyblion Cwm Rhondda 

Athro pontio clwstwr yn gweithio gyda disgyblion Blwyddyn 7  Hydref Mae athro pontio clwstwr yn gweithio ochr yn ochr â disgyblion Blwyddyn 7 
sy'n eu cefnogi drwy’r broses bontio 

Athro pontio clwstwr yn treulio 1 diwrnod yr wythnos ym mhob ysgol sy'n 
bwydo cynradd i weithio gyda disgyblion Blwyddyn 6  

Gwanwyn 
Haf 

Athro pontio clwstwr yn meithrin cysylltiadau iach gyda phob disgybl 
Blwyddyn 6 yn eu cefnogi yn eu gwaith dosbarth a darparu gwybodaeth am 
arferion yng Nghwm Rhondda 

Cynnal 2 ddigwyddiad pontio yng Nghwm Rhondda: 
Darparu gweithgareddau cyfoethogi cyffrous yng Nghwm Rhondda ar gyfer 
disgyblion Blwyddyn 6 mewn pynciau penodol/newydd  

Gwanwyn 
Haf 

Bydd disgyblion Blwyddyn 6 yn profi pynciau cyffrous newydd ac yn gweld 
Cwm Rhondda fel eu hysgol dewis 

Cynnal 2 ddiwrnod pontio fel ysgolion cynradd sy'n eu bwydo: 
Cwm Rhondda i gynnig gweithgareddau cyfoethogi mewn ysgolion cynradd 
partner ar gyfer disgyblion Blwyddyn 6 mewn meysydd dysgu cytûn gan 
gynnwys Cerddoriaeth a Rygbi (Swyddog Datblygu Rygbi URC) 

Gwanwyn 
Haf 

Bydd disgyblion Blwyddyn 6 yn profi pynciau newydd cyffrous a gyflwynir 
gan Gwm Rhondda yn eu hysgolion unigol 

Cynnal clwb pontio wythnosol yng Nghwm Rhondda  Haf 

Bydd disgyblion sy'n agored i niwed, mewn perygl o ymddieithrio neu sydd 
ag anghenion dysgu ychwanegol yn cael cyfleoedd pellach i ymgyfarwyddo â 
safle ysgol Cwm Rhondda a staff sy'n eu helpu i brofi trosglwyddiad llyfn 
rhwng cynradd ac uwchradd. 

Digwyddiad penwythnos pontio preswyl Blwyddyn 6 yr Ysgolion Cynradd i 
Langrannog ym mis Mehefin Haf 

Mae disgyblion Blwyddyn 6 yn cael cyfle hamddenol i gwrdd â chyfoedion a 
staff newydd o Gwm Rhondda mewn lleoliad anffurfiol gan leihau'r pryder 
sy'n gysylltiedig â throsglwyddo i Gwm Rhondda 

Diwrnod Chwaraeon Clwstwr yn cael ei gefnogi gan Staff a Disgyblion 
Chwaraeon Cwm Rhondda Haf Bydd disgyblion Bl. 3 – 6 yn cymryd rhan mewn gweithgareddau / 

cystadleuaeth athletau gyffrous a hwyliog 

Taith Bontio Preswyl Blwyddyn 7 Hydref Mae disgyblion Blwyddyn 7 yn cael cyfle hamddenol i gelu gyda chyfoedion a 
staff Cwm Rhondda mewn lleoliad anffurfiol  
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• Athro Pontio (ysgolion cynradd) Transition Teacher based in the cluster primary schools 
• Noson Agored Blwyddyn 5 yng Nghwm Rhondda – ymweld â’r ysgol a’r adrannau  

OPEN EVENING for Year 5 in Cwm Rhondda – visit the school and Departments 
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• Cyfarfodydd cychwynnol gyda’r nos ym mhob ysgol gynradd (trosolwg bontio / cymorth lles a 
chynhwysiant) 
Initial transition evening meetings per primary schools (transition overview / wellbeing & inclusion 
support) 

• Athro Pontio (Cwm Rhondda) Transition Teacher based at Cwm Rhondda  
• Taith glwstwr i wylio cynhyrchiad blynyddol Cwm Rhondda  

Cluster trip to watch Cwm Rhondda’s annual school production 
• Ymweliadau ADY gan staff Cwm Rhondda – dod i adnabod disgyblion a’u hanghenion (cyfarfodydd TOP 

/ CAU) – gydol y flwyddyn 
ALN visits by Cwm Rhondda staff – getting to know pupils and their needs (TAC / IDP meetings) – 
ongoing through the year 
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 • Athro Pontio (ysgolion cynradd) Transition Teacher based in the cluster primary schools 
• DIWRNOD PONTIO yng Nghwm Rhondda fesul ysgol gynradd  

TRANSITION DAY in Cwm Rhondda – by individual primary school  
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• Athro Pontio (ysgolion cynradd) Transition Teacher based in the cluster primary schools 
• Ymweliadau Staff Allweddol Cwm Rhondda gg Ymweliadau staff yr adran Gerddoriaeth (pontio 

darpariaeth beripatetig) a staff ITM (pontio ieithyddol) 
Cwm Rhondda Key Staff Visits to Year 6 Classes including Cwm Rhondda Music Department staff 
visits – (peripatetic provision transition) & MFL staff (linguistic transition) 

• Cwrs Preswyl Pontio Blwyddyn 6 Llangrannog (gyda staff a disgyblion y Clwstwr a Chwm Rhondda)  
Residential Course for Pontio Year 6 Llangrannog (with Cluster & Cwm Rhondda Staff and pupils) 

• WYTHNOS DIWRNODAU PONTIO yng Nghwm Rhondda – i gynnwys asesiadau CAT4 (clwstwr cyfan) 
TRANSITION WEEK in Cwm Rhondda – including CAT4 assessments (whole cluster) 

• Clwb Pontio+ (wythnosol – dros yr hanner tymor olaf) – cymorth ychwanegol  
Enhanced Transition Club Pontio+ (weekly – over last half term) – additional pupil support 

• Mabolgampau Clwstwr – Staff Chwaraeon a Swyddogion Cwm Rhondda  
Cluster Mabolgampau (Sports Day) – Cwm Rhondda Sports Department staff & pupils 

• Cyfarfod Rhieni Clwstwr gyda’r nos yng Nghwm Rhondda  
Cluster Parents Evening Meeting in Cwm Rhondda 

 
 
 
 

 

Pontio+ 
Clwb wythnosol ar gyfer disgyblion sydd angen cymorth ychwanegol yn y broses bontio i ymgartrefu 
yn ein hysgol, dod i adnabod staff allweddol ac i ymgyfarwyddo’n llawn gyda’r safle/adeiladau 
 

A weekly support group for pupils who need additional support in the transition process to settle 
into our school, get to know key staff and fully familiarize themselves with the site/buildings 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Ychwanegol | Additional 
 

Cydweithio a 
Darpariaeth Benodol 

 
Collaboration & 
Specific Delivery 

 
Cyfarfodydd Pontio Penaethiaid Clwstwr (bob hanner tymor) 
Cluster Headteachers’ Transition Meetings (every half term) 

Cyd-greu cynnig Cwricwlwm Clwstwr Cwm Rhondda (Cyfarfodydd MDaPh)  
Co-creation of Cwm Rhondda Cluster Curriculum (Cluster AoLE Curriculum Meetings) 

Gweledigaeth Gytunedig Cwricwlwm Clwstwr Cwm Rhondda  
Shared Cwm Rhondda Cluster Curriculum Vision  

Cyd-ddarpariaeth PDG Clwstwr  
CLA Cluster Provision & Planning 

Diwrnodau HMS Clwstwr cytunedig 
Agreed Cluster INSET days 

Cyd-ddefnydd o systemau Provision Mapping, Google Classroom a MyConcern 
Joint use of Provision Mapping, Google Classroom and MyConcern systems 
 

 
Ystafell Gymunedol ‘Cwtsh y Cwm’ darpariaeth deuluol clwstwr 
Cwm Rhondda Community Support Room ‘Cwtsh y Cwm’ 
cluster family provision 
 

E-bost Cwtsh y Cwm  
Cwtsh y Cwm e-mail cwtsh @ygcwmrhondda.cymru 

 
             Instagram 

 
CWTSH_Y_CWM_YGCR 

 

Cyfathrebu a Chyswllt | Communication & Contact 
 

Ardal bontio wefan Cwm Rhondda 
Cwm Rhondda website transition area  ygcwmrhondda.cymru/en/transition  

E-bost Arweinydd Blwyddyn 7  
Head of Year 7 e-mail DelythSeaton @ygcwmrhondda.cymru 

E-bost CADY ac  
Arweinydd Pontio Cwm Rhondda 

Cwm Rhondda ALNCo  
& Transition Leader e-mail 

RhianRoberts @ygcwmrhondda.cymru 

 ‘X’ Pontio  
Transition ‘X’ @PontioYGCRh1  

 

Sesiynau gyda 
‘Winnie’  

ein ci mentor 
 

Sessions with 
‘Winnie’  

our Dog Mentor 



PONTIO CWM RHONDDA TRANSITION
Medi 2024/ September 2024



Gweledigaeth 
Clwstwr Cwm Rhondda

Gwnawn Gwm Rhondda’n falch o Gymru
a Chymru’n falch o Gwm Rhondda.

Mae gwreiddiau ddoe yn ymestyn drwy’r tir,
Ymestyn gan fwydo ein hanes hir,

Gan greu cymuned o ysgol fyw
Yn perthyn heddiw, bob llun a lliw.

Mae pŵer heddiw yn ein dwylo i gyd,
i greu yfory sy’n well o hyd.



Staff Allweddol Ysgol Gyfun Cwm Rhondda

Cwm Rhondda Key staff

Mrs Seaton
Arweinydd Blwyddyn 7 

Head of year 7

Mrs Roberts
CADY/ALNCo

Arweinydd Pontio 
Transition lead

Ms Jones 
Athrawes Pontio

Transition Teacher

Ms Vaughan
Swyddog Lles, Cynhwysiant 

ac ymyrraeth
Wellbeing, Inclusion and 

intervention officer  

Mr Hughes 
Swyddog ymgysylltu a 

theuluoedd 
Family engagement officer 

Ms Griffith 
Swyddog Diogelu 

Dynodedig/Prifathrawes 
Cynorthwyol

Designated Safeguarding 
Lead/ Assistant 

Headtecher 

Ms Miller  
Dirprwy CADY
Deputy ALNCo 



Blwyddyn 6 2024-2025
Noson Bontio/ Roadshows – fesul ysgol gynradd 
Taith glwstwr Bl.5+6 i wylio Cynhyrchiad / Production Cwm Rhondda “Bugsy Malone”

Ymweliadau Staff Cwm Rhondda gg Staff Cerddoriaeth (pontio darpariaeth 
beripatetig) + Staff ITM / YGCR staff visits to primary
Clwb Pontio+ / Enhanced Transition
Taith Pontio Clwstwr i Langrannog Bl.6
Diwrnodau Pontio / Transition days  – pob ysgol gynradd
Mabolgampau Clwstwr – Staff Chwaraeon a Swyddogion Cwm Rhondda/ Sports 
day
Cyfarfod Pontio Rhieni/ Transition Parents Evening



Blwyddyn 6 2024-2025



Blwyddyn 6 2024-2025



Cwricwlwm/ Curriculum 

Gwefan 
Ysgol

School 
Website 



Strategaethau Lles/ Well-being strategies
Cylchlythyr Lles/ Well-being Newsletter  

DYSG   https://sites.google.com/hwbcymru.net/support4parentsygcr/hafan

Swyddog Lles a Chynhwysiant/ Well-being and Inclusion Officer

Clwb Pontio+ / Enhanced Transition

Eye 2 Eye / YEPS/ Nyrs/ELSA 



Strategaethau Lles/ Well-being strategies
Winnie

Cyfweliadau Tiwtor dosbarth/ Form tutor interviews

Cyfnodau Bugeiliol/ Pastoral time

Gwersi Lles/ Well-being lessons

Hafan; PAWB; Clybiau / Break/Lunchtime Clubs

Swyddogion/6th Form



Cwtsh y Cwm



ADY
Nodau ac Amcanion Ysgol Gyfun Cwm Rhondda yw :
• creu awyrgylch sy’n addas ar gyfer anghenion addysgol 
arbennig pob disgybl
• sicrhau bod anghenion addysgol disgyblion yn cael eu 
hadnabod a’u hasesu ac y darperir ar eu cyfer
• gwneud yn glir disgwyliadau’r holl bartneriaid yn y broses
• adnabod rolau a chyfrifoldebau staff wrth ddarparu ar 
gyfer anghenion addysgol arbennig disgyblion
• galluogi pob plentyn i gael mynediad llawn i holl elfennau 
cwricwlwm ysgol.

The aims of Ysgol Gyfun Cwm Rhondda are to:

• create an environment that meets the special 
educational needs of each pupil
• ensure that the educational needs of pupils are 
identified, assessed and provided for
• make clear the expectations of all partners in the process
• identify the roles and responsibilities of staff in providing 
for pupils' special educational needs
• enable all pupils to have full access to all elements of the 
school curriculum.




